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УСТАВ Беларусского национального молодёжного совета «РАДА» 16 

17 



1.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ, ПРЕДМЕТ И МЕТОДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 18 

1.1. Название: 19 

на русском языке — Беларусский национальный молодёжный совет «РАДА», 20 

сокращённо — «РАДА»;  21 

на беларусском языке — Беларускі нацыянальны моладзёвы савет 22 

«РАДА», сокращённо — «РАДА»;  23 

на английском языке — Belarusian National Youth Council «RADA», 24 

сокращённо — «RADA».  25 

1.2. Беларусский национальный молодёжный совет «РАДА» (далее по тексту 26 

«РАДА») — добровольный союз беларусских молодёжных организаций, 27 

созданный для консолидации их деятельности в сфере представления, 28 

продвижения и защиты общих интересов, реализации права на свободу 29 

объединений, иных конституционных прав и свобод молодёжных 30 

организаций гражданского общества и молодых людей Республики Беларусь. 31 

1.3. Деятельность «РАДА» базируется на следующих принципах:  32 

1.3.1. добровольность участия;  33 

1.3.2. невмешательство во внутренние дела организаций­членов;  34 

1.3.3. сотрудничество по тем вопросам, которые представляют взаимный 35 

интерес;  36 

1.3.4. равное и равноправное представительство.  37 

1.4. Цель «РАДА»: 38 

Консолидация беларусских молодёжных организаций гражданского 39 

общества для представления, продвижения и защиты общих интересов, 40 

реализации права на свободу объединений, иных конституционных прав и 41 

свобод молодёжных организаций и молодых людей Республики Беларусь.  42 

1.5. Задачи «РАДА»:  43 

1.5.1. Координация деятельности молодёжных организаций на территории 44 

Республики Беларусь с целью представления, продвижения и защиты общих 45 

интересов, реализации права на свободу объединений, иных 46 

конституционных прав и свобод молодёжных организаций и молодых людей 47 

Республики Беларусь;  48 



1.5.2. Создание и реализация молодёжной политики в Республике Беларусь; 49 

1.5.3. Создание механизмов и возможностей для того, чтобы молодёжные 50 

организации и отдельные молодые граждане становились действительными 51 

акторами молодёжной политики;  52 

1.5.4. Содействие в реализации уставных целей и задач организаций­ членов 53 

«РАДА»;  54 

1.5.5. Взаимодействие и сотрудничество с международными, национальными 55 

молодёжными организациями;  56 

1.5.6. Представление интересов беларусских молодёжных организаций на 57 

национальном и международном уровнях;  58 

1.6. Методы реализации целей и задач «РАДА»:  59 

1.6.1. Организация информационной, консультативной, методической и 60 

правовой помощи организациям­членам «РАДА»; 61 

1.6.2. Создание банка данных и других информационных систем о 62 

деятельности молодёжных организаций гражданского общества в Республике 63 

Беларусь и за рубежом, содержащих информацию, необходимую 64 

молодёжным организациям гражданского общества в их деятельности;  65 

1.6.3. Организация и проведение семинаров, симпозиумов, форумов, 66 

выставок, лекций и других мероприятий;  67 

1.6.4. Разработка проектов нормативно правовых актов, соответствующих 68 

принципам европейской молодёжной политики;  69 

1.6.5. Разработка и реализация проектов, содействующих достижению 70 

уставных целей и задач союза;  71 

1.6.6. а также другие ненасильственные методы, содействующие достижению 72 

уставных целей и задач союза.  73 

1.7. «РАДА» может участвовать в создании, вступать и участвовать в 74 

деятельности союзов и ассоциаций беларусских и международных 75 

некоммерческих организаций, поддерживать прямые международные 76 

контакты и связи, не противоречащих её уставной деятельности.  77 

1.8. «РАДА» осуществляет свою деятельность в соответствии со Всеобщей 78 

декларацией прав человека, Международным пактом о гражданских и 79 



политических правах, Конституцией Республики Беларусь.  80 

1.9. В своей деятельности РАДА руководствуется следующими локальными 81 

нормативными актами: 82 

1.9.1. Устав;  83 

1.9.2. Уставные нормативные акты (на которые есть отсылка в Уставе);  84 

1.9.3. Положения, принимаемые Собранием представителей (принимаются и 85 

оформляются в форме Решений);  86 

1.9.4. Положения, принимаемые Советом;  87 

1.9.5. иные акты руководящих органов;  88 

1.9.6. локальные нормативные акты, утверждаемые Генеральным 89 

Секретарем.  90 

1.10. В случае противоречия норм между собой силу имеют те, которые 91 

содержатся в актах с меньшим порядковым номером в части 1 настоящего 92 

пункта. В случае противоречия норм одинаковых по силе актов, имеют силу 93 

те, которые приняты позже. 94 

2. ЧЛЕНЫ «РАДА», ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ  95 

2.1. В «РАДА» установлено фиксированное членство.  96 

2.2. Членами «РАДА» могут быть молодёжные организации, а также другие 97 

организации, не менее 2/3 членов которых — молодые люди в возрасте до 35 98 

лет, проживающие в Республике Беларусь.  99 

2.3. Членство в «РАДА» имеет две категории: полные члены и 100 

ассоциированные члены. Организация, вступающая в «РАДА» может быть 101 

принята в категорию ассоциированных членов на срок от 1 до 2 лет. По 102 

истечении 1 года организация имеет право перехода в категорию полных 103 

членов. В случае, если организация не предоставила необходимые документы 104 

для перехода в категорию полных членов «РАДА» на протяжении 2 лет в 105 

категории неполного членства, организация решением Совета «РАДА» 106 

исключается из членов. Исключение может быть обжаловано в Контрольно­-107 

ревизионной комиссии в течении 3 месяцев от даты извещения организации.  108 

2.4. Каждая членская организация «РАДА» имеет право:  109 

2.4.1. получать информацию о деятельности органов «РАДА»;  110 



2.4.2. участвовать в программах и мероприятиях «РАДА»;  111 

2.4.3. вносить предложения относительно направлений, форм и программ 112 

деятельности «РАДА»;  113 

2.4.4. вносить предложения по внесению изменений и дополнений в Устав 114 

«РАДА»; 115 

2.4.5. участвовать в работе по выполнению целей и задач «РАДА»;  116 

2.4.6. обжаловать любое решение руководящих, исполнительных и 117 

контролирующих органов «РАДА» на Собрании представителей 118 

организаций­ членов «РАДА»;  119 

2.4.7. свободно выходить из состава «РАДА» согласно процедуре, описанной 120 

в пкт.2.17 Устава.  121 

2.5. К исключительным правам полных членов «РАДА» относятся 122 

следующие:  123 

2.5.1. обращаться в «РАДА» за поддержкой для защиты своих прав и 124 

интересов, использовать в этих целях её организационные и материальные 125 

возможности;  126 

2.5.2. созывать внеочередное Собрание представителей согласно процедуре, 127 

описанной в Уставе «РАДА»;  128 

2.5.3. при несогласии с решениями, принимаемыми органами «РАДА» 129 

оформлять особое мнение организации в форме заявления и использовать 130 

ресурсы «РАДА» для распространения заявления среди всех членов;  131 

2.5.4. право участия в голосованиях на Собрании представителей 132 

организаций членов «РАДА»;  133 

2.5.5. право избирать и делегировать своих представителей в органы 134 

управления и контроля «РАДА».  135 

2.6. Обязанности организаций ­членов «РАДА»:  136 

2.6.1. соблюдать положения настоящего Устава и руководствоваться им в 137 

своей деятельности;  138 

2.6.2. не совершать действий, наносящих материальный ущерб «РАДА» и 139 

причиняющих вред деловой репутации «РАДА»;  140 

2.6.3. не разглашать конфиденциальную информацию, относящуюся к 141 



деятельности «РАДА»;  142 

2.6.4. предоставлять ежегодную статистическую информацию по 143 

деятельности организации по форме установленной Советом «РАДА»,  144 

2.6.5. принимать участие в Собраниях представителей «РАДА».  145 

2.7. Ответственность полных членов «РАДА»:  146 

2.7.1. При невыполнение обязанностей, описанных в пкт.2.6.4, 2.6.5 и 147 

незначительных нарушениях при исполнении обязанностей пкт.2.6.1 Совет 148 

«РАДА» выносит предупреждение организации. Третье предупреждение в 149 

течение 2 лет с момента получения первого предупреждения влечет за собой 150 

пересмотр категории членства с возможностью перевода организации в 151 

категорию неполных членов. Предупреждение действительно 2 года с 152 

момента его вынесения.  153 

2.7.2. При грубых нарушениях пкт. 2.6.1, а также невыполнении 154 

обязанностей пкт.2.6.2 и 2.6.3 организация решением Совета может быть 155 

исключена из членов «РАДА».  156 

2.8. Ответственность ассоциированных членов «РАДА»:  157 

2.8.1. При невыполнение обязанностей пкт.2.6.4, 2.6.5 и незначительных 158 

нарушениях при исполнении обязанностей пкт.2.6.1 Совет «РАДА» выносит 159 

предупреждение организации. 160 

Предупреждение действительно 2 года с момента его вынесения.  161 

2.8.2. При грубых нарушениях пкт. 2.6.1, невыполнении обязанностей 162 

пкт.2.6.2 и 2.6.3, а также третьем предупреждении о невыполнении 163 

обязанностей (в течение 2 лет с момента получения первого 164 

предупреждения) организация решением Совета может быть исключена из 165 

состава «РАДА».  166 

2.9. «РАДА» открыта для вступления новых членов.  167 

2.10. Вступление в члены «РАДА» осуществляется добровольно. Член 168 

«РАДА» вправе выйти из состава «РАДА» в любое время. Организация­ член 169 

«РАДА» сохраняет свою полную самостоятельность, принимает участие в 170 

программах и мероприятиях, которые представляют для неё интерес.  171 

2.11. Для начала процедуры приема в ассоциированные члены 172 



организация­ заявитель должна представить в Секретариат следующие 173 

документы:  174 

2.11.1. заявление на имя Председателя «РАДА» и протокол руководящего 175 

органа организации с решением о вступлении в «РАДА» и принятии Устава 176 

«РАДА»;  177 

2.11.2. копию Устава либо иного положения, подробно регламентирующего 178 

деятельность организации, её цели, структуру, методы деятельности;  179 

2.11.3. краткую информацию о программах и мероприятиях, которые 180 

осуществляет организация (за последние 3 и последующие 3 месяца);  181 

2.11.4. справку из компетентного органа объединения о численности её 182 

членов и возрастных категориях; 183 

2.11.5. анкету на вступление в «РАДА», утвержденного Советом «РАДА» 184 

образца.  185 

2.12. В случаях невыполнения обязанностей, возложенных на неё данным 186 

уставом, организация полный член может быть переведена в категорию 187 

ассоциированных членов решением Совета «РАДА».  188 

2.13. Для перехода организации из категории ассоциированных членов в 189 

категорию полных членов организация должна представить в Секретариат 190 

следующие документы:  191 

2.13.1. Заявление о переходе в категорию полных членов на имя 192 

Председателя «РАДА»;  193 

2.13.2. статистическую информацию о деятельности организации по форме, 194 

установленной Советом «РАДА»;  195 

2.13.3. Рекомендации 2 организаций полных членов «РАДА».  196 

2.14. Чтобы вновь изменить категорию членства на полную, организация 197 

ассоциированный член, которая ранее являлась полным членом «РАДА» 198 

должна представить:  199 

2.14.1. статистическую информацию по деятельности организации по форме 200 

установленной Советом «РАДА»; 201 

2.14.2. краткую информацию о программах и мероприятиях, которые 202 

осуществляет организация (за последние 3 и последующие 3 месяца).  203 



2.15. При условии предоставления полного пакета документов из пунктов 204 

2.11 и 2.13 Совет имеет право принимать организации в статусе полных 205 

членов. 206 

2.16. Организация считается принятой в члены «РАДА» или категория 207 

организации считается измененной с момента регистрации итогового 208 

протокола голосования Совета «РАДА», если за решение проголосовало 209 

более половины членов Совета.  210 

2.17. Порядок выхода организаций из состава «РАДА»:  211 

2.17.1. Член «РАДА» вправе выйти из состава «РАДА» в любое время.  212 

2.17.2. Для выхода из состава «РАДА» организация должна подать в 213 

Секретариат адресованное Совету уведомление о решении своего 214 

компетентного органа о выходе из состава «РАДА» с указанием причин 215 

выхода.  216 

2.17.3. Организация считается выбывшей из состава «РАДА» с момента 217 

регистрации ее заявления в Секретариате.  218 

2.17.4. Организация, вышедшая из состава «РАДА», несёт ответственность о 219 

неразглашении конфиденциальной информации о деятельности «РАДА». 220 

3. СТРУКТУРА, ФУНКЦИИ «РАДА»  221 

3.1. Органами «РАДА» являются: Собрание представителей организаций­ 222 

членов «РАДА» (далее – Собрание представителей), Совет, Секретариат, 223 

Контрольно­-ревизионная комиссия (далее – КРК), рабочие группы. Совет и 224 

КРК являются выборными органами.  225 

3.2. Органы «РАДА» осуществляют свою деятельность, руководствуясь 226 

Уставом «РАДА», иными документами и программами, утвержденными 227 

Собранием представителей и Советом. Недопустимо одновременное занятие 228 

позиций одним человеком в исполнительном и руководящем, руководящем и 229 

контролирующем, контролирующем и исполнительном органах. 230 

Представители одной и той же организации не могут одновременно 231 

находиться в составе нескольких выборных органов.  232 

3.3. Высшим органом «РАДА» является Собрание представителей — 233 

полномочное собрание представителей организаций­ членов «РАДА».  234 

3.3.1. Собрание представителей формируется по принципу делегирования от 235 



каждой организации­члена «РАДА» полномочного её представителя 236 

посредством направления руководителем организации сообщения в 237 

Секретариат о делегировании представителя. Норма представительства 238 

организаций: одна организация — один голос (независимо от численности 239 

организации).  240 

3.3.2. Собрание представителей может принять к рассмотрению любой 241 

вопрос деятельности «РАДА». К исключительной компетенции Собрания 242 

представителей относится:  243 

3.3.2.1. названия союза;  244 

3.3.2.2. утверждение Устава союза, внесение изменений и дополнений в 245 

Устав, а также принятие иных основополагающих документов, 246 

регламентирующих деятельность «РАДА»;  247 

3.3.2.3. утверждение основных направлений, программ и планов 248 

деятельности «РАДА»;  249 

3.3.2.4. избрание Совета, Председателя «РАДА» и КРК;  250 

3.3.2.5. заслушивание и утверждение отчетов о работе всех выборных 251 

органов «РАДА»;  252 

3.3.2.6. рассмотрение жалоб и предложений от организаций­ членов «РАДА», 253 

её выборных органов, касающихся любых вопросов;  254 

3.3.2.7. принятие решения о прекращении деятельности «РАДА».  255 

3.3.3. Собрание представителей созывается по мере необходимости, но не 256 

реже одного раза в год по инициативе Совета или КРК, либо по требованию 257 

(в форме заявления, поданного в Совет) не менее 1/3 (одной трети) 258 

организаций­ членов «РАДА». О созыве и повестке дня Собрания 259 

представителей инициатор(ы) созыва обязан(ы) сообщить всем членам 260 

«РАДА» не позднее, чем за 2 (две) недели до его проведения.  261 

3.3.4. Собрание представителей считается полномочным, если на нём 262 

присутствуют больше половины организаций полных членов «РАДА». 263 

Решения Собрания представителей оформляются протоколами.  264 

3.4. Руководящим органом «РАДА» между Собраниями представителей 265 

является Совет, избираемый Собранием представителей из числа 266 

представителей организаций полных членов в количестве 6 (шести) человек и 267 



Председателя.  268 

3.4.1. Совет:  269 

3.4.1.1. формулирует цели и стратегии «РАДА», определяет основные 270 

направления программной деятельности, содействует их реализации;  271 

3.4.1.2. контролирует реализацию программных целей, стратегии, 272 

программной деятельности;  273 

3.4.1.3. принимает решение о вхождении «РАДА» в советы, ассоциации;  274 

3.4.1.4. имеет право затребовать отчёт от Секретариата о деятельности 275 

«РАДА» за любой период;  276 

3.4.1.5. рассматривает предложения Рабочих Групп и принимает решения с 277 

их учётом;  278 

3.4.1.6. рассматривает и утверждает бюджет «РАДА» и его изменения;  279 

3.4.1.7. содействует привлечению средств на программную деятельность 280 

«РАДА»;  281 

3.4.1.8. принимает новых членов «РАДА»;  282 

3.4.1.9. назначает Генерального секретаря с заключением трудового 283 

контракта на срок, установленный Советом;  284 

3.4.1.10. утверждает годовой финансовый отчёт;  285 

3.4.1.11. утверждает организационную структуру, штатное расписание и 286 

должностные инструкции сотрудников Секретариата; 287 

3.4.1.12. утверждает годовой отчёт Секретариата по программной 288 

деятельности; 289 

 3.4.1.13. информирует организации­ члены «РАДА» о результатах своей 290 

деятельности;  291 

3.4.1.14. принимает участие в формировании повестки дня Собрания 292 

представителей;  293 

3.4.1.15. решает другие вопросы деятельности «РАДА», не относящиеся к 294 

исключительной компетенции иных органов.  295 

3.4.2. Совет вправе отменить решение Генерального секретаря, если оно 296 

принято с превышением её или его полномочий либо противоречит целям и 297 



интересам «РАДА».  298 

3.4.3. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 299 

(одного) раза в 3 (три) месяца. Заседание Совета может созываться по 300 

инициативе Председателя, любого члена Совета, КРК, Генерального 301 

секретаря. Инициатор созыва заседания обязан проинформировать членов 302 

Совета о вопросах, выносимых в повестку дня, месте и времени проведения 303 

заседания не позднее, чем за 5 (пять) дней до его проведения.  304 

3.4.4. Заседание Совета считается полномочным, если на нём присутствует 305 

более половины его членов.  306 

3.4.5. Член Совета досрочно прекращает свои полномочия:  307 

3.4.5.1. по решению Собрания представителей;  308 

3.4.5.2. по собственному заявлению на имя Председателя «РАДА».  309 

3.5. Председатель «РАДА» избирается из числа представителей 310 

организаций­ членов «РАДА» сроком на 2 года. Одно и то же лицо не может 311 

избираться Председателем более двух сроков подряд. Председателем не 312 

может избираться лицо старше 35 лет на момент избрания.  313 

3.5.1. Председатель «РАДА» наделяется полномочиями по:  314 

3.5.1.1. созыву заседаний Совета, председательству на них;  315 

3.5.1.2. осуществлению контроля за выполнением решений Собрания 316 

представителей и Совета;  317 

3.5.1.3. подписанию документов от имени «РАДА», а также делегированию 318 

этого права по решению Совета другим членам Совета или иным лицам, 319 

представляющим «РАДА»;  320 

3.5.1.4. представлению интересов «РАДА» во взаимоотношениях с 321 

национальными и международными субъектами;  322 

3.5.1.5. осуществлению другой деятельности, не противоречащей 323 

настоящему Уставу.  324 

3.6. Секретариат является исполнительным органом «РАДА». Возглавляемый 325 

Генеральным Секретарем, Секретариат предназначен для административного 326 

и технического обеспечения работы руководящих и контролирующих 327 

органов «РАДА» и реализации программной деятельности «РАДА».  328 



3.6.1. К компетенции Генерального секретаря относится:  329 

3.6.1.1. организация административного исполнения решений Собрания 330 

представителей и Совета;  331 

3.6.1.2. организация деятельности по реализации стратегической, 332 

программной и оперативной деятельности «РАДА»;  333 

3.6.1.3. техническое обеспечение текущей и программной деятельности 334 

«РАДА»;  335 

3.6.1.4. принятие решений о приобретении и распоряжении средствами и 336 

имуществом «РАДА»;  337 

3.6.1.5. формирование организационной структуры и его штатного 338 

расписания и должностных инструкций с последующим утверждением 339 

Советом;  340 

3.6.1.6. подбор штатных сотрудников, заключение трудовых контрактов;  341 

3.6.1.7. руководство работой Секретариата, определение полномочий и 342 

функциональных обязанностей штатных сотрудников;  343 

3.6.1.8. в рамках своей компетенции: заключение от имени «РАДА» 344 

договоров, контрактов, подписание соглашений, открытие и закрытие счетов 345 

в банках, выдача доверенностей;  346 

3.6.1.9. формирование проекта годового бюджета «РАДА» с последующим 347 

принятием на заседании Совета;  348 

3.6.1.10. техническая организация работы Собрания представителей и 349 

Совета;  350 

3.6.1.11. ведение учёта организаций­ членов;  351 

3.6.1.12. сбор, обработка и оперативное предоставление Совету всей 352 

необходимой для принятия решений Советом информации;  353 

3.6.1.13. предоставление отчётов о деятельности «РАДА» Совету;  354 

3.6.1.14. привлечение средств для реализации деятельности «РАДА»;  355 

3.6.1.15. разработка, внедрение и мониторинг правил для обеспечения 356 

357 



безопасности деятельности, осуществляемой от имени «РАДА»;  358 

3.6.1.16. сбор и обработка информации об организациях, подавших заявление 359 

о вступлении в члены «РАДА», для последующей передачи Совету;  360 

3.6.1.17. решение других вопросов в пределах своей должностной 361 

инструкции.  362 

3.6.2. В отсутствие Генерального Секретаря его функции полностью или 363 

частично выполняет назначенный его письменным распоряжением 364 

заместитель из числа сотрудников Секретариата при согласовании с 365 

Председателем «РАДА».  366 

3.7. КРК является контролирующим органом «РАДА» и действует на 367 

основании Устава и «Положения о КРК «РАДА» (Приложение No 1), 368 

являющегося неотъемлемой частью настоящего Устава.  369 

3.7.1. Члены КРК избираются Собранием представителей из числа 370 

представителей организаций­членов «РАДА» в количестве не менее двух 371 

человек сроком на 2 (два) года.  372 

3.7.2. КРК:  373 

3.7.2.1. проводит ревизию финансово-­хозяйственной деятельности «РАДА» 374 

по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Результаты проверок 375 

оформляются протоколами, которые утверждаются Собранием 376 

представителей;  377 

3.7.2.2. по мере необходимости осуществляет контроль соответствия 378 

деятельности Совета, Секретариата и Рабочих групп «РАДА» учредительным 379 

и программным документам;  380 

3.7.2.3. разрешает спорные вопросы по интерпретации пунктов Устава;  381 

3.7.2.4. рассматривает жалобы и предложения от организаций­членов 382 

«РАДА», 383 

ее органов, касающиеся любых вопросов.  384 

3.8. Рабочая группа «РАДА»:  385 

3.8.1. Рабочая группа создается по решению как минимум двух организаций­-386 

членов, Совета или Председателя и информирует о необходимости 387 

организации своей встречи Секретариат.  388 



3.8.2. Количественный состав, график работы, распределение обязанностей 389 

определяется самой Рабочей группой. Рабочая группа должна избрать 390 

Руководителя группы из своего состава.  391 

3.8.3. Рабочая группа оформляет результаты своей деятельности отчётами и 392 

представляет их в Совет не реже 2 раз в год.  393 

3.8.4. Рабочие группы имеют право вносить предложения для рассмотрения 394 

Совету «РАДА»  395 

3.8.5. Рабочая группа может прекратить свою деятельность по решению 396 

членов самой Рабочей группы и обязана уведомить об этом Секретариат.  397 

3.8.6. Рабочая группа может быть ликвидирована по решению Совета в 398 

случаях, когда деятельность Рабочей группы признана Контрольно-399 

Ревизионной Комиссией противоречащей настоящему Уставу. 400 

4. ПРОЦЕДУРА ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ И ПРОВЕДЕНИЯ ВЫБОРОВ 401 

4.1. Форма, процедура принятия решений и проведения выборов 402 

определяются данным Уставом, если иное не установлено Собранием 403 

представителей.  404 

4.2. Форма голосования – открытая, кроме случаев избрания на должность в 405 

выборные органы (в том числе Председателя).  406 

4.3. Избрание на должности в выборные органы производится путем тайного 407 

голосования. В случае наличия нескольких кандидатов на одну должность 408 

бюллетень для голосования должен предусматривать графу “против всех”. 409 

Голоса избирателей подсчитывают члены Счётной комиссии, которая 410 

избирается в количестве двух человек из числа присутствующих на 411 

Собрании представителей.  412 

4.4. Решения принимаются:  413 

4.4.1. 2/3 от присутствующих на собрании делегатов организаций полных 414 

членов в случаях внесения изменений в Устав, реорганизации или 415 

ликвидации организации.  416 

4.4.2. Абсолютным большинством голосов (50% + 1 голос) от 417 

присутствующих на собрании делегатов организаций полных членов при 418 

избрании на должности в выборные органы (в том числе Председателя). Если 419 

на выборную должность претендуют более двух кандидатов и ни один из них 420 



не набирает больше 50% голосов, то проводится второй тур голосования, где 421 

участвуют 2 кандидата, набравшие большее количество голосов в первом 422 

туре. Во втором туре выборов побеждает тот кандидат, который набирает 423 

простое большинство голосов.  424 

4.4.3. Простым большинством от присутствующих на собрании делегатов 425 

организаций полных членов — в других случаях. 426 

4.5. Для участия в выборах на выборную должность, кандидату нужно 427 

зарегистрироваться в Секретариате путем предоставления письменного 428 

заявления в свободной форме и тезисов предвыборной программы, а также 429 

протокола руководящего органа организации с решением о выдвижении 430 

кандидата на выборную должность за сутки.  431 

4.6. Выборы в Совет проходят в 2 этапа. Члены Совета избираются на срок 2 432 

года. Член Совета может исполнять обязанности не более 2 сроков подряд. В 433 

случае проведения довыборов член Совета избирается на срок действия 434 

полномочий предшественника.  435 

4.7. В случае выхода представителя организации­члена «РАДА» из состава 436 

Совета «РАДА» довыборы в Совет проводятся на ближайшем Собрании 437 

представителей.  438 

4.8. Собрание представителей вправе отозвать любого члена выборного 439 

органа «РАДА» при его систематическом неучастии в работе выборного 440 

органа.  441 

4.9. Проведение Собрания представителей и заседание выборных органов 442 

может осуществляться в очной и/или дистанционной формах в режиме 443 

реального времени. 444 

5. ФИНАНСОВЫЕ СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО «РАДА»  445 

5.1. «РАДА» может иметь в собственности любое имущество, необходимое 446 

для обеспечения уставной деятельности.  447 

5.2. Денежные средства и имущество «РАДА» формируются из:  448 

5.2.1. добровольных пожертвований;  449 

5.2.2. поступлений от проведения мероприятий, проводимых «РАДА;  450 

5.2.3. иных источников.  451 



5.3. Всеми полномочиями «РАДА», связанными с пользованием и 452 

распоряжением принадлежащим «РАДА» имуществом и финансовыми 453 

средствами, обладает Генеральный Секретарь (или уполномоченные им 454 

должностные лица с одобрения Совета).  455 

5.4. Средства «РАДА» используются для выполнения уставных целей и задач 456 

и не могут перераспределяться между организациями­членами «РАДА».  457 

5.5. «РАДА» несет ответственность по взятым на себя обязательствам всем 458 

принадлежащим ей имуществом. «РАДА» не отвечает по обязательствам 459 

460 



своих членов. 461 

6. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ «РАДА»  462 

6.1. Прекращение деятельности «РАДА» совершается путём реорганизации 463 

или ликвидации. Реорганизация «РАДА» осуществляется по решению 464 

Собрания представителей, если за это решение проголосует более половины 465 

от числа участвовавших в голосовании организаций­ членов.  466 

6.2. Ликвидация «РАДА» производится ликвидационной комиссией, 467 

формируемой органом, принявшим решение о ликвидации «РАДА».  468 

6.3. Решение о распределении имущества принимается Собранием 469 

представителей, на котором принято решение о прекращении деятельности 470 

«РАДА». 471 


